TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI

Strategicky zamer
vzdélavaci a tvurci ¢innosti
Ekonomické fakulty
Technické univerzity v Liberci
na obdobi 2016 — 2020

Plan realizace strategického zameru
pro rok 2016

Projedndano ve Védecké radé Ekonomické fakulty Technické univerzity v Liberci dne
18. unora 2016.

Schvaleno na zasedani Akademického senatu Ekonomické fakulty Technické univerzity
v Liberci dne 15. bfezna 2016.



2 Prioritni oblasti pro rok 2016

V dalsi ¢asti textu jsou uvedena opatfeni realizovana v roce 2016 v ¢lenéni podle jednotlivych
oblasti Dlouhodobého zaméru EF TUL.

2.1 Zajistovani kvality

EF TUL bude participovat v navaznosti na novele zdkona o vysokych Skolach na zavedeni
rady pro vnitini hodnoceni pro jednotlivé oblasti vzdélavani.

Cil: Posileni ambice univerzity pfi ziskavani institucionalnich akreditaci.

Ndstroj: Participace na pripravé vnitfniho predpisu stanovujiciho personalni sloZeni rady,
standardy kvality a zplisob hodnoceni.

Ukazatel: Vytvoreny vnitfni pfedpis — v ndvaznosti na proces novelizace zdkona o VS.
Zodpovidaji: dékan, prodékan pro koncepci studia a rozvoj.

Termin: 30. 11. 2016 (v ndvaznosti na termin G¢innosti novely zakona o VS)

EF TUL pfripravi Zaddost o akreditaci habilitacniho Ftizeni v klicovém oboru Podnikova
ekonomika a management.

Cil: ZvySeni erudice fakulty. Zlepseni kvalifikacni struktury akademickych pracovnika.

Ndstroj: Vytvoreni systému kariérniho rozvoje pro kazdého jednotlivého akademického
pracovnika s motivem urychlit kvalifikacni rozvoj. Pfiprava podkladi pro akreditaci.

Ukazatele: Zpracovany akreditacni spis, aktualizovany plan kvalifika¢niho rozvoje.
Zodpovidaji: dékan, prodékan pro védu a vyzkum, prodékan pro koncepci studia a rozvoj.

Termin: 29. 2. 2016 (odeslani akreditacniho spisu na sekretariat AK)

EF TUL inovuje systém studentského hodnoceni kvality se zamérem dosahnout vyssi
Ucasti studentl v prizkumech.

Cil: Akcentace role hodnoceni kvality vyuky v akreditatnim procesu a zlepSeni kvality
vzdélavani.

Nastroj: Inovace systému hodnoceni kvality vyuky.

Ukazatel: U¢ast student(l na hodnoceni kvality vyuky. Min. 25 % student.

Zodpovidaji: prodékan pro studijni zalezitosti, prodékan pro koncepci studia a rozvoj.

Termin: 30. 11. 2016

EF TUL inovuje webové stranky fakulty v anglickém jazyce, a vice vyuZije socidlni sité pro
komunikaci se zajemci o studium. Bude pokracovat v projektu, ktery podpofil navstévy
student fakulty na absolvovanych stfednich sSkolach (prezentace studijnich oborq,
navrhy a realizace propagacnich materialt).



Cil: ZlepSeni dostupnosti informaci o fakulté a jejich studijnich programech, vcéetné
informaci v anglictiné.

Nastroje: Redesign webovych stranek v souladu s jednotnym vizudlnim stylem univerzity
véetné referenci absolvent(. IRP Komunikace s potencidlnimi uchazeci.

Ukazatele: Vytvorené webové stranky v AJ (1), microsite pro uchazece (1), pocet
prezentaci fakulty na stfednich skolach (10).

Zodpovida: prodékan pro vnéjsi vztahy.

Termin: 30. 11. 2016

EF TUL provede inovaci instrumentdlniho zdzemi a vybaveni laboratofi pro vyuku
statistiky, kvantitativnich metod a informatiky.

Cil: Inovace a modernizace pfistrojového vybaveni pro vyuku.
Nastroj: IRP Inovace a rozvoj multimedialni laboratofre.

Ukazatele: Nakup, instalace a zprovoznéni inovovanych a novych multimedialnich
technologii (1 video pracovisté, 1 audio pracovisté), inovace sylabl ve vazbé na nové
technologické moznosti (7 predmétll), 1 prezentace praktickych vysledkd inovace
Multimedidlni laboratofe na dedikovaném webovém serveru.

Zodpovida: vedouci KIN, prodékan pro koncepci studia a rozvoj.

Termin: 30. 11. 2016

Ve spolupraci s univerzitou EF TUL vybuduje ptivétivé univerzitni prostfedi stimulujici
interakci jednak mezi studenty, ale i interakci mezi akademickymi pracovniky a studenty.

Cil: Modernizace objektu H pro vyuku.

Nastroj: IRP Privétivé univerzitni prostfedi stimulujici interakci mezi studenty
a akademickymi pracovniky.

Ukazatele: Pocet vytvorenych studijnich zén v budové fakulty (3), kapacita studijnich zén
(7-10 osob/zéna).

Zodpovida: prodékan pro koncepci studia a rozvoj.

Termin: 30. 11. 2016

2.2 Diverzifikace a dostupnost

EF TUL bude prostfednictvim rozvoje stipendijnich program( finanéné podporovat
studenty se specifickymi potfebami a problémy.

Cil: Umoznit znevyhodnénym studentlim zapojit se do vzdélavaciho procesu.

Nastroje: Stipendijni fond pro financni stipendia, realizace vyrovnavacich a ptipravnych
kurzd, individudlni pfistup ke studentim, poradenstuvi.

Ukazatele: Pocet podporenych znevyhodnénych student( studujicich na EF TUL (20),
pocty pripravnych a vyrovnavacich kurz( (7).
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Zodpovida: prodékan pro studijni zalezitosti.

Termin: 30. 12. 2016

EF TUL navrhne systém pro uzndvani vysledk( studia na VOS v souladu se standardy
Akreditacni komise.

Cil: UmozZnit studentdim a absolventiim VOS stejného ¢&i podobného zaméfeni rychlejsi
ziskani bakalarského titulu na EF TUL v souladu se standardy Akreditaéni komise.

Nastroje: VytvoFeni pravidel pro uznavani studia na VOS, Gprava studijniho a zkuebniho
fadu.

Ukazatel: Polet pfijatych uchaze(i z VOS (5).

Zodpovida: prodékan pro studijni zalezitosti.

Termin: 30. 11. 2016

EF TUL bude pokracovat v rozvoji Studentské védecké odborné &innosti (SVOC), zejména
na bakaldarském a magisterském stupni studia. Tvaréi cCinnost doktorand( bude
podporovana zejména prostrednictvim Studentské grantové soutéze (SGS). EF TUL bude
ddle rozvijet iniciativu a komunitu Student Business Club (SBC) a bude iniciovat dalsi
rozvoj podnikavosti a kreativity student(.

Cil: Podporovat nadané studenty v samostatné tvlrci Cinnosti a kontinualné usilovat
o zapojeni studentd vSech stupnl studia do vyzkumnych projektl. Podpofit
podnikatelské dovednosti.

Nastroje: Studentskd souté? SVOC, SGS, kurz podnikdni pro ostatni fakulty, soutéi
Student Business Club.

Ukazatel: Pocet pfihlaenych student( do soutézi: SVOC za fakultu EF TUL — 15, SGS — 9
projektovych zadosti, SBC — celkem 50 podporenych studentl (formou soutéZe nebo
letni Skoly podnikani).

Zodpovidaji: prodékan pro védu a vyzkum.

Termin: 30. 12. 2016

2.3 Internacionalizace

EF TUL bude dale zvySovat procento svych vyjizdéjicich studentl do zahranici.

Cil: Podporovat aktivitu studentl pro vétsi konkurenceschopnost v mezinarodnim
prostredi.

Nastroje: Vsechny aktivity programu Erasmus+, IRP Podpora mobility studentl EF na
University of Huddersfield Business School, bilateradlni smlouvy, double degree a joint
degree.

Ukazatel: Pocet vyjizdéjicich studentld (70 studijnich mobilit, 20 pracovnich stazi, 20
podporenych studentld na UHBS).

Zodpovida: prodékan pro vnéjsi vztahy.



Termin: 30. 12. 2016

EF TUL bude zvySovat pocet pfijizdéjicich student(l, v€etné samoplatc(.

Cil: Prohlubovat mezinarodni prostfedi fakulty a podnitit soutéZivost ¢eskych studentt
v konfrontaci se zahrani¢nimi.

Nastroje: Rozsifovani vyuky jednotlivych predméti v anglickém jazyce, akreditace obor(
EF TUL v anglickém jazyce na vSech stupnich, propagace fakulty v zahraniéi — cizojazyéné
propagacni materidly, ucast na vystavach, web, Facebook apod., bilaterdini dohody,
double degree a joint degree.

Ukazatel: Pocet pfijizdéjicich studentt (35).
Zodpovidaji: prodékan pro vnéjsi vztahy.

Termin: 30. 12. 2016

EF TUL bude zvySovat pocet vyjizdéjicich i pfijizdéjicich akademickych pracovnik(
a zaroven podporovat dlouhodobost a Uclelnost spoluprace vznikajici v rdmci této
vymeény smérem k poddavani a ziskavani podpory pro mezinarodni vyukové a védecké
projekty.

Cil: Prohlubovat a podporovat individualni mezinarodni spolupraci akademickych
pracovnikd fakulty a vyuzit ji ve prospéch mezinarodnich aktivit fakulty.

Nastroje: Vsechny aktivity programu Erasmus+, bilaterdlni smlouvy a dohody.

Ukazatele: Pocet vyjizdéjicich (25) a pfijizdéjicich (5) akademickych pracovniki, pocet
mezinarodnich projektd podanych a ziskanych na zakladé této vymény (1 projekt).

Zodpovidaji: prodékan pro vnéjsi vztahy, prodékan pro védu a vyzkum.

Termin: 30. 12. 2016

EF TUL bude sama iniciovat nebo se bude aktivné Ucastnit tvorby a nasledné realizace
mezinarodnich projektl s partnerskymi a dalSimi zahrani¢nimi univerzitami v oblasti
vyuky i VaV.

Cil:  Posilit mezindrodni renomé fakulty, zvySit kvalitu a mezindrodni
konkurenceschopnost fakulty, zlepsit koeficient K, ziskat v ramci projektd zahranic¢ni
pracovniky — postdoktorandy pro potencialni habilitaci.

Nastroje: Erasmus+, Horizon 2020 aj.
Ukazatele: Pocet podanych projektd (1), pocet realizovanych projektt (1).
Zodpovidaji: prodékan pro védu a vyzkum, prodékan pro vnéjsi vztahy.

Termin: 30. 12. 2016



2.4 Relevance

EF TUL bude efektivné a pribézné spolupracovat s vnéjsi sférou, monitorovat potreby
zaméstnavatelll a uplatnitelnost absolventl. Podnéty zvnéjsSku bude kontinualné
zpracovavat a bude do vyuky zarazovat nastroje ke zvyseni konkurenceschopnosti svych
absolvent( (odborné praxe, externi lektori, soutéze).

Cil: Podpofrit relevanci vyuky z hlediska potfeb zaméstnavatel(.

Ndstroje: IRP Nastaveni a realizace systematické a udrzitelné spoluprace s absolventy EF
TUL pro podporu relevance studia za pomoci databaze absolventll, portalu absolvent(
a socidlnich siti, IRP Inovace dvousemestrovych fizenych praxi v oboru Manazerska
informatika, upgrade portdlu Praxipolis, dohody s partnerskymi spolec¢nostmi (Model
partnerstvi), nové akreditace obor(, OP VVV.

Ukazatele: Zaméstnanost absolventl na trhu prace (97 %), pocet novych partnerskych
smluv a dohod (5).

Zodpovidaji: prodékan pro vnéjsi vztahy, garanti studijnich program.

Termin: 30. 12. 2016

EF TUL bude pokracovat v podpore studentského podnikani jak na fakulté, tak na celé
TUL. Bude podporovat cinnost Klubu studentského podnikani a zartazovat prvky
podnikani do vyuky.

Cil: Iniciovat a rozvijet podnikatelsky duch a tvofivost mezi studenty, absolventy
a akademickymi pracovniky TUL.

Nastroj: IRP Klub studentského podnikani (Student Business Club) a soutéz v jeho rdmci,
Institucionalni rozvojovy plan, Model partnerstvi, problémova/projektova vyuka.

Ukazatel: Pocet prihlasenych studentskych tymu (20), pocet dokoncéenych studentskych
projektl (10), pocet predmétd s problémovou/projektovou formou vyuky (3).

Zodpovida: prodékan pro vnéjsi vztahy.

Termin: 30. 12. 2016

EF TUL bude wvyuzivat moderni prostfedky marketingové komunikace smérem
k verejnosti, zejména k uchaze¢iim o studium.

Cil: Ziskat dostatecny pocet kvalitnich uchazecl o studium.

Nastroje: IRP Komunikace s potencialnimi uchazedi IRP, studentské soutéze, Facebook
a dalsi socidlni sité.

Ukazatel: Pocet uchazecll o studium — dosahnout stavu roku 2015 (1 100 uchazeca).
Zodpovidaji: prodékan pro vnéjsi vztahy, prodékan pro studijni zaleZitosti.

Termin: 30. 12. 2016



2.5 Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

EF TUL bude podporovat kvalitni doktorské studium.

Cil: Ziskavat kvalitni absolventy z jinych vysokych skol véetné zahrani¢nich pro doktorské
studium.

Nastroje: Propagace doktorského studia na webovskych strankach fakulty, organizace
soutéze Studentské védecké odborné Cinnosti.

Ukazatel: Pocet nové pfijatych studentt (7).
Zodpovida: prodékan pro védu a vyzkum.

Termin: 30. 12. 2016

EF TUL bude pfipravovat reakreditaci doktorského studijniho programu Ekonomika
a management véetné moznosti studia v anglictiné

Ndastroj: Spoluprace na projektové vyzvé OP VVV s dalSimi univerzitami (Plzen, Hradec
Kralové, Ceské Budéjovice) uréené pro inovaci ekonomickych doktorskych programi.

Ukazatele: Pripraveny projekt na inovaci doktorského studia (1), Zadost o rozsiteni
akreditace doktorského studia v AJ (1).

Zodpovidaji: prodékan pro védu a vyzkum, prodékan pro koncepci studia a rozvoj.

Termin: 30. 12. 2016

2.6 Rozhodovani zalozené na datech

EF TUL bude rozvijet systém pro sbér informaci o vysledcich védy a vyzkumu na TUL.

Cil: Stavajici systém, plvodné vytvoreny jako aplikace intranetu EF TUL — EFIS, pribéziné
inovovat a rozsifovat o funkcionality vyZzadované novou metodikou hodnoceni vyzkumu
a vyvoje v CR. Portal bude slouzit pro potfeby viech fakult TUL.

Nastroje: IRP Evidence védy a vyzkumu na TUL, institucionalni podpora na dlouhodoby
koncepcni rozvoj EF TUL.

Ukazatel: Vytvoreny funkéni systém evidence védeckovyzkumnych aktivit na celé TUL.
Zodpovidaji: koordinator RIV, prodékan pro védu a vyzkum.

Termin: pribézna kazdorocni aktualizace ve vazbé na schvalenou metodiku hodnoceni
VO —do 30. 12. 2016

Zajistit dostupnost elektronickych informacnich zdroji (EIZ) a databaze podnikovych dat
pro kvalitni vzdélavaci a vyzkumnou cCinnost.

Cil: Zajistit ndkup podnikovych dat (napf. pfistup na portdl MagnusWeb) pro ucely vyuky
a vyzkumu. Ve spolupréaci s univerzitni knihovnou zajistit pristup do klicovych EIZ pro
ekonomické obory (napf. ProQuest, ScienceDirect).

Nastroj: Institucionalni podpora na dlouhodoby koncepcni rozvoj EF TUL.
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Ukazatel: Pocet pofizenych databazi (3).
Zodpovida: dékan (¢len knihovni rady).

Termin: 30. 12. 2016



