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Clanek 1

Vseobecna ustanoveni

(1) Tato smérnice stanovuje podminky a dalsi podrobnosti pro pfiznani a vyplatu stipendia
studentlim doktorskych studijnich programU na Ekonomické fakulté Technické univerzity

v Liberci (dale jen ,EF TUL") v souladu s o vysokych skolach
aozméné a doplnéni dalSich zdkonl (zakon o vysokych 3kolach), ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,Zakon"), se ase

Clanek 2

Stipendium studentii doktorskych studijnich programti

(1) Narok na doktorské stipendium maji pouze studenti prezen¢ni formy studia, ktefi neprekroci
standardni délku studia.

(2) Vyse stipendia je pro studenty doktorského studia stanovena od akademického roku
2021/2022 nasledovné:

a) Zakladni sazba stipendia je ve vysi 10.000,- KE mésicné.

b) Za kazdou dil¢i zkousku se stipendium zvysi o 1.000,- K& mési¢né, za kazdy zapocet se
stipendium zvysi o 500,- K& mésicné.

¢) Zaslozeni Statni doktorské zkousky ve 2. ro¢niku studia ve studijnim programu Ekonomika
a management nebo Podnikovd ekonomika a management se stipendium zvysi
0 2.000,- K& mésicné. Za slozeni Statni doktorské zkousky ve 2. nebo 3. ro¢niku studia
ve studijnim programu Systémové inzenyrstvi a informatika se stipendium zvysi
0 2.000,- K& mésicné.

(3) Zmény stipendia budou provedeny vzdy ke konci semestru.

Clanek 3
Finan¢ni odména za pedagogickou ¢innost
(1) Se studentem doktorského studijniho programu uzavie EF TUL dohodu o provedeni prace

nebo dohodu o pracovni ¢innosti na pedagogickou ¢innost v rozsahu tfi hodin (3x 60 minut)
tydné po dobu ¢trnacti vyukovych tydn( semestru.

(2) Zakazdou hodinu pedagogické ¢innosti tydné nalezi studentovi doktorského studia odména
ve vysi 170,- KC.

TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI | Studentska 1402/2 [ 461 17 Liberec 1 Voronézska 1329/13 | 460 02 Liberec 2 | [ [ |

tel.: +420 485 352 388 | efotul.cz| www.ef.tul.cz | IC: 467 47 885 | DIC: CZ 467 47 885 [ ] [ |


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1998-111#f1862304
https://www.tul.cz/document/5533
http://www.ef.tul.cz/document/458

TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI

Finan¢ni odména za pedagogickou ¢innost je studentovi doktorského studia vyplacena podle
odst. (1) a (2) zrozpoc¢tu dékanatu EF TUL pouze za semestry, ve kterych plni zdpocty
z predmétl ,Pedagogické plsobeni” podle studijniho planu pfislusného doktorského
studijniho programu.

Clanek 4
Motivacni program ,,doktorand cum laude”
Navrh na zafazeni studenta do programu doktorand cum laude (dfive ,superdoktorand”)
poda Skolitel doktoranda nazakladé vynikajicich vysledkd doktoranda v predchozim

akademickém roce v oblasti publika¢nich vystupU, spoluprace na vyzkumnych projektech
nebo na zakladé nadstandardni pedagogické ¢innosti.

Studenti zafazeni do programu doktorand cum laude, obdrzi zakladni sazbu stipendia ve vySi
15.000,- K& mési¢né. Ustanoveni b) a ¢) podle ¢l. 2 odst. (2) zUstavaji v platnosti.

O zafazeni studenta do programu doktorand cum laude rozhoduje pro kazdy akademicky rok
dékan na zékladé navrhu Skolitele, ktery je soucasti ro¢niho hodnoceni studenta doktorského
studia.

Clanek 5
Prechodna a zavérecna ustanoveni

Tato revize smérnice dékana nabyva platnosti a u¢innosti dne 1. zari 2021.
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